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नेपालको संविधानको धारा २२६ (१) ले ददएको अधधकार प्रयोग गरी गोदािरी नगरपाधलका धित्र विद्यालय 
शिक्षा व्यिस्थापन गननको लाधग गोदािरी नगर सिाले यो ऐन बनाएको छ । 

प्रस्तािनााः यस नगरपाधलका र देि विकासको लाधग सबै बालबाधलका र यिुाका लाधग उच्च गणुस्तरको ज्ञान 
र सीप ददन र संघीय लोकताशरत्रक गणतरत्रात्मक व्यिस्था अनकूुल सिनसााधारण जनताको सदाचार, शिष्टाचार 
र नैधतकता कायम गदै यस नगरपाधलकामा स्थापना हनुे तथा स्थापना िई सञ्चालन िैरहेका विद्यालयहरूको 
व्यिस्थापनमा सधुार गरी गणुस्तरयकु्त विद्यालय शिक्षाको विकास गनन िाञ्छनीय िएकोले गोदािरी नगरसिाले 
यो ऐन बनाएको हो । 

  

१. साशंक्षप्त नाम, विस्तार र प्रारम्िाः (१) यस ऐनको नाम “गोदािरी नगरपाधलका शिक्षा ऐन,२०७९” रहेको  

छ । 

(२)  यो ऐन गोदािरी नगरपाधलका िर लागू हनुछे र तरुरत प्रारम्ि हनुछे । 

 

(३) यो ऐन नगर सिाले पाररत गरी राजपत्रमा प्रकािन िएको धमधतदेशि प्रारम्ि हनुछे । 

२.पररिाषााः विषय िा प्रसँगले अको अथन नलागेमा यस ऐनमा:- 

(क) “प्रारशम्िक बालशिक्षा” िन्नाले चार िषन उमेर पूरा गरेका बालबाधलकाहरुलाई ददइने एक िषनको 
प्रारशम्िक शिक्षा सम्झन ुपछन । 

(ि) “आधारितू शिक्षा” िन्नाले प्रारशम्िक बाल शिक्षादेशि कक्षा आठसम्म ददइने शिक्षा सम्झन ुपछन । 

(ग) “माध्यधमक शिक्षा” िन्नाले कक्षा नौ देशि कक्षा बाह्रसम्म ददइने शिक्षा सम्झनपुछन । 

(घ) “वििषे शिक्षा” िन्नाले दृवष्टविवहन, बवहरा, अविजम, बौविक अपाङ्गता, श्रिणवहन, ससु्तश्रिण िा अधतअिक्त्त 
िारीररक अपाङ्गता िएका बालबाधलकालाई छुटै्ट समूहमा रािी ददइन ेशिक्षा सम्झन ुपछन । 

(ङ) “समाििेी शिक्षा” िन्नाले देहायको शिक्षा सम्झन ुपछन:– 

(१) दृवष्टविवहन, रयून दृवष्टयकु्त्त, श्रिणवहन, ससु्तश्रिण, अविज्म, बौविक, िारीररक िा अरय अपाङ्गता िएका 
बालबाधलकालाई धनयधमत िैशक्षक पिधतको अधीनमा रही ददइने शिक्षा । 

(२) सामाशजक, आधथनक िा िौगोधलक कारणबाि पछाधि पाररएका व्यक्तशा समदुायलाई वििेदरवहत 
िातािरणमा ददइन ेशिक्षा । 

(च) “विद्यालय शिक्षा” िन्नाले आधारितू र माध्यधमक शिक्षा सम्झन ुपछन । 
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(छ) “सामदुावयक विद्यालय” िन्नाले समदुायको पहलमा स्थापना गररएको नाफा नकमाउने,  

प्रकृधतको नेपाल सरकार िा स्थानीय सरकारबाि धनयधमत रूपमा अनदुान पाउने गरी अनमुधत िा स्िीकृधत 
प्राप्त विद्यालय सम्झनपुछन ।  

(ज) “साधारण सामदुावयक विद्यालय”िन्नाले दफा ३ (१) (क) बमोशजमका विद्यालय सम्झनपुछन ।  

(झ) “स्िायत सामदुावयक विद्यालय”िन्नाले दफा ३ (१) (ि) बमोशजमका विद्यालय सम्झनपुछन ।  

(ञ) “एकमसु्ि अनदुानमा आधाररत सामदुावयक विद्यालय” िन्नाले दफा ३ (१) (ग) बमोशजमका विद्यालय 
सम्झनपुछन । 

(ि) “संस्थागत विद्यालय” िन्नाले धनजी पहलमा स्थापना गररएको संघीय, प्रादेशिक िा स्थानीय सरकारबाि 
धनयधमत रूपमा अनदुान नपाउने गरी अनमुधत िा स्िीकृधत प्राप्त विद्यालय सम्झन ुपछन । 

(ठ) “विद्यालय” िन्नाले सामदुावयक विद्यालय िा संस्थागत विद्यालय सम्झन ुपछन । 

(ि) “प्रारशम्िक बालशिक्षा केरर” िन्नाले प्रारशम्िक बालशिक्षा ददने केरर सम्झन ुपछन । 

(ढ) “आधारितू विद्यालय” िन्नाले िण्ि (ि) को पररधधधित्रको शिक्षा ददइने विद्यालय सम्झन ुपछन । 

(ण) “माध्यधमक विद्यालय” िन्नाले िण्ि (ि) र (ग) को पररधधधित्रको शिक्षा ददइने विद्यालय सम्झन ुपछन । 

(त) “शिक्षा अधधकारी” िन्नाले नगरपाधलको शिक्षा हेने िािा प्रमिुलाइ सम्झन ुपदनछ । 

(थ) “अधधकृत” िन्नाले नगरपाधलकामा कायनरत शिक्षा अधधकृत सम्झन ु पदनछ यसले विद्यालय धनरीक्षक 
समेतलाई जनाउँछ । 

(द) “शिक्षक” िन्नाले विद्यालयको सबै प्रकारको अध्यापक सम्झन ुपछन र सो िब्दले प्रधानाध्यापक समतेलाई 
जनाउँछ । 

(ध) “अधििािक” िन्नाले विद्यालयमा अध्ययनरत विद्याथीको अधििािक िनी विद्यालयको अधिलेिमा जधनएको 
व्यशक्त सम्झन ुपछन र सो िब्दले दफा १२ को प्रयोजनको लाधग विद्याथीको बाब,ु आमा, बाजे िा बज्यै र 
त्यस्ता अधििािक निएका विद्याथीको हकमा संस्थागत संरक्षकत्ि प्रदान गने संस्थालाई समेत जनाँउछ । 

(न) “कमनचारी” िन्नाले सामदुावयक विद्यालयमा कायनरत शिक्षक बाहेकका अरय कमनचारी सम्झनपुछन । 

(प) “आधारितू शिक्षा परीक्षा” िन्नाले आधारितू तह (कक्षा ८) को अरत्यमा हनुे परीक्षा सम्झन ुपछन । 

 (फ) माध्यधमक शिक्षा परीक्षा” िन्नाले माध्यधमक तह (कक्षा १२)को अरत्यमा हनुे परीक्षा सम्झन ुपछन । 
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(ि “तोवकएको” िा “तोवकए बमोशजम” िन्नाले यस ऐन अरतगनत बनेका धनयममा तोवकएको िा तोवकए 
बमोशजम सम्झन ुपछन । 

(ि) “अनमुधत” िन्नाले नेपाल सरकार िा नगरपाधलकाले स्थायी स्िीकृधत प्रदान गरर नसकेको कुन ैतोवकएको 
ठाउँ िा के्षत्रमा विद्यालय िोल्न िा कक्षा थप गनन ददएको अस्थायी स्िीकृधतलाई जनाउँछ । 

(म) “स्िीकृधत” िन्नाले तोवकएबमोशजमको ितन पूरा गरेको विद्यालयलाई नेपाल सरकार िा नगरपाधलकाले 
ददएको स्थायी स्िीकृधतलाई जनाउँछ । 

(य) “आिासीय विद्यालय” िन्नाले नेपाल सरकार िा नगरपाधलकाबाि आिासीय विद्यालयको रूपमा स्िीकृधत 
प्रदान गररएको विद्यालयलाई जनाउँछ । 

(र) “नगरपाधलका” िन्नाले गोदािरी नगरपाधलका सम्झन ुपदनछ । 

(ल) “िैशक्षक गठुी” िन्नाले विद्यालय सञ्चालन गननको लाधग कुनै व्यशक्त िा संस्थाले नाफा नधलने उद्देश्यले 
स्थापना गरेको सािनजधनक िा धनजी गठुी सम्झन ुपछन । 

(ि) “स्थायी आिासीय अनमुधत” िन्नाले विदेिी मलुकुले कुनै ितन तोकी िा सो मलुकुमा स्थायी रुपमा 
बसोबास गनन पाउन े गरी नेपाली नागररकलाई उपलब्ध गराएको िाइिधसनिी इधमग्ररेि धिसा (धि.िी.), 

परमानेरि रेशजिेरि धिसा (पी.आर.) िा ग्रीन कािन सम्झन ुपछन र सो िब्दले नेपाली नागररकलाई विदेिमा 
स्थायी रुपमा बसोबास गनन ददइएको जनुसकैु नामको स्थायी आिासीय अनमुधत समतेलाई जनाउँछ । 

३. विद्यालयको प्रकार: विद्यालय दईु प्रकारका हनुछेन:् (१) सामदुावयक विद्यालय (२) संस्थागत विद्यालय  

१) सामदुावयक विद्यालयको प्रकार: (१) सामदुावयक विद्यालय धनम्न प्रकारका हनुेछन:्            

(क) साधारण िा साविक: नगरपाधलकाबाि शिक्षक कमनचारीको दरिरदी उपलब्ध हनुे र शिक्षक व्यिस्थापन 
तोवकए बमोशजम विद्यालय व्यिस्थापन सधमधत र नगरपाधलकाबाि संयकु्त्त रुपमा हनु े। 

(ि) स्िायत: शिक्षक कमनचारीको दरिरदी र व्यिस्थापन नगर शिक्षा सधमधतले गनेछ। 

(ग) एकमसु्ि अनदुानमा आधाररत:नगरपाधलकाबाि शिक्षक कमनचारीको दरिरदी उपलब्ध निएका र नहनुे । 
विद्याथी संख्याको आधारमा नगरपाधलकाबाि एकमसु्ि अनदुान ददइनेछ । 

२) संस्थागत विद्यालयको प्रकार: (१) संस्थागत विद्यालय धनम्न प्रकारका हनुेछन:्            

  (क) साविक कंपनी ऐन अरतगनत सञ्चाधलत िै नगरशिक्षा ऐनले तोकेबमोशजम संचाधलत 

  (ि) िैशक्षक गठुी अरतगनत सञ्चाधलत िै नगरशिक्षा ऐनले तोकेबमोशजम संचाधलत 

  (ग) साविक सहकारीबाि सञ्चाधलत िै नगरशिक्षा ऐनले तोकेबमोशजम संचाधलत 
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४.विद्यालय िोल्न अनमुधत धलन ुपनेाः (१) नेपाली नागररकले िैशक्षक गठुी अरतगनत संस्थागत विद्यालय िोल्न 
चाहेमा तोवकएको वििरण िलुाई नगरपाधलकाको तोवकएको अधधकारी समक्ष अनमुधतको लाधग धनिेदन ददन ु
पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशजम धनिदेन परेमा तोवकएकोअधधकारीले सो धनिदेन उपर आिश्यक जाँचबझु गनेछ र 
जाँचबझु गदान विद्यालय िोल्न अनमुधत ददन मनाधसब देशिएमा तोवकएको ितन बरदेज पालना गने गरी अनमुधत 
ददनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोशजम अनमुधत धलई िोधलएको विद्यालयले तोवकएको ितनबरदेज पालन गरेको देशिएमा 
तोवकएको अधधकारीले स्िीकृधत प्रदानगनेछ । 

(४) यो दफा प्रारम्ि हुँदाका बित कम्पनी िा सहकारीको रुपमा सञ्चालनमा रहेका विद्यालयले चाहेमा 
कम्पनी िा सहकारी िारेज गरी िैशक्षक गठुी अन्र्तगत विद्यालय सञ्चालन गनन तोवकएको अधधकारी समक्ष 
धनिदेन ददन सक्त्नेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोशजम धनिदेन परेमा तोवकएको अधधकारीले सो धनिेदनउपर आिश्यक जाँचबझु गनेछ र 
जाँचबझु गदान धनिदेन ददने विद्यालयको माग मनाधसब देशिएमा मागबमोशजम विद्यालय सञ्चालन गनन अनमुधत 
िा स्िीकृधत ददनेछ । 

(६) उपदफा (२), (३) िा (५) मा जनुसकैु कुरा लेशिएको िए तापधन देहायका विद्यालयलाई िैशक्षक 
गठुीको रूपमा सञ्चालन गनन पाउने गरी अनमुधत िा स्िीकृधत ददइनेछैनाः– 

(क) सरकारी िा सािनजधनक जग्गामा ििन सञ्चालन िएको विद्यालय, 

(ि) सरकारी िा सािनजधनक जग्गामा ििन बनाइ सञ्चालन िएको विद्यालय, 

(ग) कुनै व्यशक्त िा संस्थाले विद्यालयको नाममा ििन िा जग्गा दानदातव्य ददएकोमा सो ििनमा िा त्यस्तो 
जग्गामा ििन बनाई सञ्चालन िएको विद्यालय । 

(७) यस ऐन िा अरय प्रचधलत काननुमा जनुसकैु कुरा लेशिएको िए तापधन िैशक्षक गठुी अरतगनत विद्यालय 
सञ्चालन गदान देहायका कुरामा देहायबमोशजम गनुनपनेछ:           – 

(क) िैशक्षक गठुी सञ्चालन गने गठुी सञ्चालक (ट्रष्टी) सङ्गदठत संस्थाको रूपमा हनुपुने, 

(ि) िैशक्षक गठुी सञ्चालन गदान सञ्चालक बोिन (ट्रष्टी) सािनजधनक गठुी िए कम्तीमा पाँचजना र धनजी गठुी 
िए कम्तीमा तीनजना सदस्य हनुपुने, 

(ग) िैशक्षक गठुीको आय व्ययको लेिा तोवकए बमोशजम ििा गरी मारयता प्राप्त लेिा परीक्षकबाि 
लेिापरीक्षण गराउन ुपने, 
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(घ) िैशक्षक गठुीको तत्काल कायम रहेका गठुीका सञ्चालक (ट्रष्टी) ले आफ्नो जीिनकालमै िा िेषपधछ 
गठुीयारको रूपमा कामगने आफ्नो उतराधधकारी तोक्त्न सक्त्ने ।तर सािनजधनक िैशक्षक गठुीको हकमा त्यस्तो 
उतराधधकारी तोक्त्दा नगरपाधलकाको स्िीकृधत धलन ुपनेछ । 

(८) कुन ैसामाशजक, परोपकारी िा कल्याणकारी संस्थाले मनुाफा नधलने उद्देश्य रािी विद्यालय सञ्चालन गनन 
चाहेमा तोवकएको अधधकारीबाि स्िीकृधत धलई सािनजधनक िैशक्षक गठुी अरतगनत विद्यालय सञ्चालन गनन 
सक्त्नेछ । 

(९) उपदफा (७घ) बमोशजम सञ्चाधलत विद्यालयले पालन गनुन पने ितन तथा अरय व्यिस्था तोवकएबमोशजम 
हनुेछन ्। 

(१०) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशिएको िए तापधन कुनै विदेिीशिक्षण संस्थासँग सम्बरधन गने गरी 
कसैलाई पधन विद्यालय िोल्न अनमुधत िा स्िीकृधत ददइने छैन । 

५. विद्यालयको सञ्चालनाः विद्यालयको सञ्चालन तोवकए बमोशजम हनुेछ । 

६. परीक्षाको पररचालन र धनयरत्रणाः आधारितू तह उतीणन परीक्षा र माध्यधमक तह उतीणन परीक्षाको 
पररचालन र धनयरत्रण तोवकए बमोशजम हनुेछ । 

(२) विद्यालय तहका आिधधक परीक्षाहरुको सञ्चालन र धनयमन तोवकए बमोशजम हनुछे । 

७.माध्यधमक शिक्षाको प्रकाराः माध्यधमक शिक्षा देहायका प्रकारका हनुेछना्ः– 

(क) साधारण माध्यधमक शिक्षा 

(ि) संस्कृत माध्यधमक शिक्षा । 

(ग) प्राविधधक तथा व्यािसावयक माध्यधमक शिक्षा । 

८. वििेष शिक्षा, समािेिी शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, धनररतर शिक्षा, दूर शिक्षा तथा िलुा शिक्षा सञ्चालन 
सम्बरधी व्यिस्था:(१) नगरपाधलकाले आिश्यक पूिानधारको व्यिस्था गरी कुनै सामदुावयक विद्यालयमा वििषे 
शिक्षा, समािेिी शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, धनररतर शिक्षा, दूर शिक्षा तथा िलुा शिक्षा सञ्चालनको व्यिस्था गनन 
सक्त्नेछ ।  

(२) कुन ै विद्यालयले वििेष शिक्षा, समािेिी शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा, धनररतर शिक्षा, दूर शिक्षा िा िलुा 
शिक्षा सञ्चालन गनन चाहेमा नगरपाधलकाले सो सम्बरधमा आिश्यक जाँचबझु गरी सो विद्यालयलाई त्यस्तो 
शिक्षा सञ्चालन गनन तोवकए बमोशजम स्िीकृधत ददन सक्त्नछे । 

(३) दूर शिक्षा, वििषे शिक्षा र समाििेी शिक्षाको सञ्चालन साधारण शिक्षा सरह हनुछे । 
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(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेशिएको िएतापधन दृवष्टविवहन, रयून दृवष्टयकु्त, पूणन दृवष्टविवहन, श्रिणविवहन, 

ससु्तश्रिण, अविज्म, बौविक अपाङ्गता तथा श्रिण दृवष्ट विवहन िएका बालबाधलकाको लाधग पाठ्यक्रम, 

पाठ्यपसु्तक र शिक्षण धसकाइ र मूल्याङ्कन प्रणालीमा फरक व्यिस्था गनन सवकनछे । 

अनौपचाररक शिक्षा, धनररतर शिक्षा र दूर तथा िलुा शिक्षाको सञ्चालन तोवकए बमोशजम हनुेछ । 

९.  शिक्षाको माध्यम:(१) विद्यालयमा शिक्षाको माध्यम मात ृतथा स्थाधनय िाषा,  नेपाली िाषा, अंग्रजेाी िाषा 
िा धतनैिाषा हनुछे । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशिएको िए तापधन देहायको अिस्थामा विद्यालयमा शिक्षाको माध्यम 
देहायबमोशजम हनु सक्त्नेछ:– 

(क) आधारितू शिक्षा मातिृाषामा ददन सवकनछे, 

(ि) गैर नेपाली नागररकले नेपालको विद्यालयमा अध्ययन गदान अधनिायन नेपाली विषयको सट्टा अरय कुन ै
िाषाको विषय अध्ययन गननसक्त्नेछ, 

(ग) िाषा विषयमा अध्ययन गराउँदा शिक्षाको माध्यम सोही िाषा हनु सक्त्नछे, 

(घ) अधनिायन अंग्रजेी विषय अध्ययन गराउँदा माध्यम अंग्रजेी िाषामा न ैगराउन ुपनेछ । 

१०.विद्यालयको पाठ्यक्रम र पाठ्य्पसु्तकाः विद्यालयले नेपाल सरकारले ताकेको धसकाइ उपलशब्ध हाधसल हनु े
गरी अध्ययन अध्यापन गराउन ु पनेछ । विद्यालयले नगरपाधलकाले तोके बमोशजमको पाठ्यक्रम र 
पाठ्यपसु्तक लागू गनुन पछन । 

११.शिक्षक धनयशुक्त तथा बढुिााः (१) साधारण सामदुावयक विद्यालयमा नेपाल सरकार िा नगरपाधलका बाि 
स्िीकृत दरबरदी अनसुार ररक्त शिक्षक पदको धनयशुक्त तथा त्यस्तो पदमा धनयकु्त शिक्षकको बढुिा तोवकए 
बमोशजम हनुेछ  

१२.नगर शिक्षा सधमधताः (१) नगरपाधलका के्षत्रधित्र सञ्चालन हनुे विद्यालयको रेिदेि, व्यिस्थापन र समरिय 
गने कामको लाधग नगरपाधलकामा देहाय बमोशजमको नगर शिक्षा सधमधत रहनछे: 

 (क) नगरपाधलकाको  प्रमिु                          – अध्यक्ष 

 (ि) नगरपाधलकाको उपप्रमिु                        -सदस्य 

 (ग) प्रमिु प्रिासकीय अधधकृत                       -सदस्य  

 (घ) नगरपाधलकाको सामाशजक विकास सधमधतको संयोजक   -सदस्य 
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 (ङ) नगरपाधलका के्षत्रधित्र रहेका विद्यालयका विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतका अध्यक्षहरु मध्येबाि 
नगरप्रमिुले मनोधनत गरेको एक जना                      -सदस्य 

 (च) नगरपाधलका के्षत्रधित्र रहेका सामदुावयक विद्यालयका प्र.अ./शिक्षकहरु मध्येबाि नगरप्रमिुले मनोनीत 

गरेको  एक जना  मवहला सवहत दईुजना                                        – सदस्य   

 (छ) नगर स्तरीय शिक्षक महासंघको अध्यक्ष              - सदस्य 

 (ज) नगरपाधलका शस्थत संस्थागत विद्यालयको प्रधतधनधधत्ि गने संघ संगठनहरु मध्येबाि नगरप्रमिुले 

मनोधनत गरेको एकजना                                       -सदस्य 

 (झ) िािा प्रमिु                                     -सदस्य- सशचि 

 (२) आिश्यकता अनसुार नगर शस्थत विषयगत िािाका प्रमिु सामदुावयक क्त्याम्पस प्रमिु सामदुावयक 

क्त्याम्पसका क्त्याम्पस प्रमिु शिक्षकका पेिागत संस्थाका प्रधतधनधध नगर बाल सञ्जालका प्रधतधनधधलाई 

आमशरत्रत सदस्यका रुपमा बैठकमा आमरत्रण गनन सवकनेछ। 

 (३) नगर शिक्षा सधमधतकाो अध्यक्षले आिश्यकता अनसुार सदस्यहरु हेरफेर गनन सवकरछ। 

१३.घशुम्त विद्यालय सञ्चालन गनन सक्त्नेाः नगरपाधलकाले तोवकएबमोशजमको घमु्ती विद्यालय सञ्चालन गनन 

सक्त्नेछ । 

१४. सामदुावयक धसकाइ केरर सञ्चालन गनन सक्त्नाेः नगरपाधलकाले समदुायमा साक्षरता, सीप विकास र 

धनररतर धसकाइ समेतको काम गनन तोवकए बमोशजम सामदुावयक धसकाइ केरर सञ्चालन गनन सक्त्नछे । 

१५.अध्यापन अनमुधतपत्र धलन ु पने: (१) यो ऐन प्रारम्ि िएपधछ अध्यापन अनमुधतपत्र नधलई स्थायी, 
अस्थायी, राहात र करार शिक्षक पदको लाधग उम्मदेिार हनु पाउने छैन । अध्यापन अनमुधत पत्र धलन े
व्यिस्था तोवकए बमोशजम हनुेछ तर स्ियमसेिक शिक्षकको हकमा यो लाग ुहनुेछैन। 

१६.अनदुानको व्यिस्था:(१) यो ऐन प्रारम्ि हुँदाका बित ददँदै आएको अनदुान रकममा किौती नहनु ेगरी 
तोवकएको सूत्रको आधारमा नगरपाधलकाले सामदुावयक विद्यालयलाई अनदुान ददनेछ । तर कुनै विद्यालयले  
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तोवकएको िैशक्षकस्तर कायम गनन नसकेमा त्यस्तो विद्यालयलाई ददँदै आएको अनदुान रकममा तोवकए 
बमोशजम किौती गनन सवकनछे । 

  (२) सामदुावयक विद्यालयहरुलाई स्िीकृती पश्चात तोवकए बमोशजम दरिरदी उपलब्ध गराइने छ ।  

  (३) अनमुधत प्राप्त सामदुावयक विद्यालयलाई तोवकए बमोशजम अनदुान उपलब्ध गराईनेछ । 

१७.छात्रिृशतको व्यिस्था गनन सक्त्नेाः नगरपाधलकाले विद्यालयमा िनान हनुे विद्याथीलाई तोवकए बमोशजम 
छात्रिृशतको व्यिस्थागनन सक्त्नेछ । 

१८.प्रारशम्िक बाल विकास केररलाई अनदुान ददन सक्त्नेाः नगरपाधलकाले नगरपाधलकाको सहयोगमा 
िोधलएका िा यो ऐन प्रारम्ि हुँदाका बित नेपाल सरकारबाि अनदुान प्राप्त गरी रहेका प्रारशम्िक बाल 
विकास केररलाई तोवकए बमोशजम अनदुान ददन सक्त्नछे । 

१९. प्रारशम्िक बाल शिक्षा सम्बरधी व्यिस्था: प्रारशम्िक बाल विकास केरर र शिि ुशिक्षा केरर(मरिेश्वरी) 
सञ्चालनको अनमुधत तथा स्िीकृधत सम्बशरधत ििा कायानलयको धसफाररसमा नगरपाधलकाले गनेछ।यस 
सम्बशरध अरय व्यिस्था तोवकए बमोशजम हनुछे।  

२०. विद्यालय व्यिस्थापन सधमधताः (१) सामदुावयक विद्यालयको सञ्चालन, रेिदेि र व्यिस्थापन गननको लाधग 
प्रत्येक विद्यालयमा देहायका सदस्यहरू रहेको एक विद्यालय व्यिस्थापन सधमधत रहनछेाः– 

(क) विद्यालयका अधििािकले आफुमध्यबाि छानी पठाएका दइुजना मवहला सवहत ४ जना – सदस्य 

(ि) विद्यालयका संस्थापक, स्थानीय बवुिशजिी, शिक्षाप्रमेी तथा विद्यालयलाई दि लाि िा सोिरदा बढी नगद 
िा शजरसाी सहयोग गरेका व्यशक्तहरु मध्यबाि वि.व्य.स.ले मनोधनत गरेको १जना मवहला सवहत २ जना -
सदस्य                                                                     

(ग) विद्यालय रहेको संिशरधत ििाको ििा अध्यक्ष िा धनजले तोकेको ििा सदस्य      - सदस्य 

(घ) विद्यालयका शिक्षकहरुको आफुमध्यिाि छानी उठाएको एकजना             -सदस्य 

 (च) प्रधानाध्यापक                                                 -सदस्य सशचि 

(२)विद्यालय स्तरीय बालक्त्लिले मनोनयन गरेको एक बालक र एकजना बाधलका गरी २ जना स्थायी 
आमशरत्रत सदस्य हनुेछन।नगरपाधलका शिक्षा अधधकृतलाई पयनिेक्षकको रुपमा िैठकमा आमरत्रण गररनछे ।  
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(३) वििषे शिक्षा सञ्चालन गने विद्यालयको व्यिस्थापन सधमधतमा कम्तीमा पचास प्रधतित सदस्यहरु अपाङ्गता 
िएका व्यशक्तको अधििािक र समाििेी शिक्षा िा स्रोत कक्षा सञ्चालन गने विद्यालयको व्यिस्थापन सधमधतमा 
कम्तीमा एकजना अपाङ्गता िएका व्यशक्त सदस्य हनुेछन । 

३(क) सिनसम्तीबाि संम्बशरधत ििा अध्यक्ष न ै सो सधमधतको अध्यक्ष हनुछे।सिनसम्मत हनु नसकेमा 
विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतका सदस्यहरुले उपदफा १ को िण्ि(क),(ि) िा (ग) बमोशजमका 
सदस्यहरुमध्येबाि छानकेो सदस्य  सो सधमधतको अध्यक्ष हनुेछ। 

 (४) विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतको अध्यक्ष छनौि निएसम्मका लाधग िा अध्यक्षको अनपुशस्थधतमा सो 
सधमधतको जेष्ठ सदस्य सो सधमधतको अध्यक्ष हनुछे ।  

(५) विद्यमान व्यिस्थापन सधमधतको म्याद धसविन िरदा कशम्तमा एक मवहना अगािै नयाँ व्यिस्थापन 
सधमधतको गठन बहालिाला व्यिस्थापन सधमधतले गनुन पनेछ । यसो हनु नसकेमा िा व्यिस्थापन सधमधत 
गठनमा वििाददत िएमा विद्यालय व्यिस्थापन तथा वि.व्य.स गठन सहजीकरणको लाधग नगरकायनपाधलकाले 
तपधसल बमोशजमको अस्थायी विद्यालय व्यिस्थापन तदथन सधमती गठन गनन सक्त्नेछ । 

क. सम्िशरधत ििाको ििा अध्यक्ष    -           संयोजक 

ि. नगर शिक्षा प्रमिु िा धनजले तोकेको प्रधतधनधध   - सदस्य 

ग. सम्िशरधत विद्यालयको प्रधानाध्यापक   - सदस्य 

(६) व्यिस्थापन सधमधत गठन सम्बरधी अरय व्यिस्था तोवकए बमोशजम हनुछे । 

(७) संस्थागत विद्यालयको सञ्चालन, रेिदेि र व्यिस्थापन गननका लाधग प्रत्येक विद्यालयमा देहायका 
सदस्यहरू रहेको एक विद्यालय व्यिस्थापन सधमधत रहनछेाः– 

(क) विद्यालयको संस्थापक िा लगानीकतानहरू मध्येबाि विद्यालयको धसफाररसमा िािा प्रमिुले मनोनीत 
गरेको व्यशक्त                                    – अध्यक्ष 

(ि) अधििािकहरू मध्येबाि एकजना मवहलासमते पने गरी विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतले मनोनीत गरेको 
दईुजना                                           – सदस्य 

(ग) स्थानीय शिक्षाप्रमेी िा समाजसेिीहरू मध्येबाि नगरपाधलकाले मनोनीत गरेको एकजना    –सदस्य 

(घ) सम्बशरधत विद्यालयको शिक्षकहरुले आफूहरू मध्यबेाि छानी पठाएको एकजना मवहला सवहत २ जना           
– सदस्य 

शिक्षा ऐन, २०७९लाई २०८०।०९।२५ गतेको नगरसभा बाट पहिलो  संिोधन 
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(ङ) विद्यालयको प्राधानाध्यापक                                                –सदस्य–सशचि 

(८) उपदफा (१) र (९) बमोशजम छाधनएका िा मनोनीत अध्यक्ष िा सदस्यको पदािधध तीन िषनको हनुछे 
। त्यस्ता अध्यक्ष िा सदस्यले आफ्नो पद अनसुारको आचरण नगरेको देशिएमा नगरपाधलकाको शिक्षा 
सधमधतले धनजलाइ जनुसकैु बित पदबाि हिाउन सक्त्नछे तर त्यसरी हिाउन ुअशघ धनजलाइ आफ्नो सफाइ 
पेिगने मौकाबाि बशरचत गररने छैन । 

(९) राजीनामा स्िीकृत गने: व्यिस्थापन सधमधतका सदस्यको राजीनामा सो सधमधतका अध्यक्षले र व्यिस्थापन 
सधमधतका अध्यक्षको राजीनामा सम्बशरधत व्यिस्थापन सधमधतले स्िीकृत गनेछ । 

(१०) सामदुावयक विद्यालयको विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतको काम, कतनव्य रअधधकार देहाय बमोशजम  

हनुेछाः– 

(क) विद्यालय सञ्चालनको लाधग प्राप्त साधन र स्रोतको पररचालनगने, 

(ि) विद्यालयको चल, अचल सम्पशतको लगत राख्न,े राख्न लगाउनेर सरुक्षा गने, 

(ग) विद्यालयको िैशक्षक, िौधतक तथा आधथनक तथ्याङ्क र वििरण अद्यािधधक गराई राख्न,े 

(घ) विद्यालयको िावषनक बजिे स्िीकृत गने र त्यसको जानकारी नगरपाधलकालाई ददने, 

(ङ) विद्यालयमा स्िच्छ िैशक्षक िातािरण कायम राख्न राजनैधतक,धाधमनक िा साम्प्रदावयक िािनाको आधारमा 
विद्यालयको िातािरण धधमल्याउन नददने, 

(च) नगरपाधलकाबाि िविएको शिक्षकलाई हाशजर गराई काममा लगाउन,े 

(छ) नगरपाधलकाले तोकेको रशजष्टिन लेिापरीक्षकबाि विद्यालयको िावषनक लेिापरीक्षण गराउने, 

(ज) लेिापरीक्षकको प्रधतिेदन अनसुार तत्काल आिश्यक कारबाही गने र त्यसको प्रधतिदेन  

नगरपाधलकामा पेि गने, 

(झ) तोवकए बमोशजमका के्षत्रसंग सम्बशरधत नगरपाधलकाले ददएको धनदेिनहरूको पालना गने, 

(ञ)  तोवकए बमोशजम दरिरदीका शिक्षकलाई वििाधगय कारिाही को लाधग नगर शिक्षा सधमधत समक्ष 
धसफाररस गने । 
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(ि) विद्यालयको श्रोतबाि िचन व्यहाने गरी धनयकु्त िा बढुिा गरेका शिक्षकको लाधग सेिा, ितन र सधुबधा 
तोक्त्ने र तोवकए बमोशजमको पाररश्रधमक तथा सवुिधाको व्यिस्था गने । 

(ठ) विद्यालयको िौधतक संरचना धनमानण गदान अधनिायन नक्त्सा स्िीकृधत धलनपुनेछ।धनमानण िईसकेको हकमा 
अधिलेशिकरण गनुनपनेमा उक्त कायनको लाधग आिश्यक पने प्राविधधक लागत िलु्क धनिलु्क प्रदान गररनेछ। 

(ि)प्रत्येक शिक्षकको कायनमलु्याङकन प्रधतिदेन िावषनक रुपमा अधिलेि राशि बझुाउने। 

(ढ) शिक्षाको गणुस्तर कायम गने सम्बरधमा शिक्षक अधििािक संघगठन गने । 

(११) संस्थागत विद्यालयको विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतको काम, कतनव्य र अधधकार देहायबमोशजम हनुेछाः– 

(क)विद्यालय सञ्चालनको लाधग प्राप्त साधन र स्रोतको पररचालनगने, 

(ि) विद्यालयको लाधग आिश्यक िौधतक साधनको व्यिस्था गने, 

(ग) विद्यालयको चल, अचल सम्पशतको सरुक्षा र संरक्षण गने, 

(घ) विद्यालयमा स्िच्छ िैशक्षक िातािरण कायम राख्न,े 

(ङ) विद्यालयले नगरपाधलकाले तोके बमोशजमको पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक अधनिायन रूपमा लागू गने, 

(च) अध्यापन अनमुधतपत्र धलई प्रचधलत काननु बमोशजम शिक्षक पदको लाधग उम्मेदिार हनु योग्यता पूरा 
गरेका व्यशक्तलाई शिक्षक पदमा धनयशुक्त गने, 

(छ) एक िषन िा सो िरदा िढी अस्थायी रुपमा कायनरत शिक्षकहरुको हकमा तत्काल १ मवहना धित्र 
धनयशुक्त पत्र ददई सो को वििरण नगरशिक्षा सधमधतमा िझुाउन ुपनेछ।नयाँ अस्थायी शिक्षकहरुको हकमा ६ 
मवहना सेिा अिधध परुा िैसकेपधछ १ मवहना धित्र स्थायी धनयशुक्त पत्र ददई सो को जानकारी नगर शिक्षा 
सधमधतिाि जानकारी ददनपुनेछ। 

(ज) नेपाल सरकारले तोकेको रयनतम तलब स्केलमा नघिाई शिक्षकलाई िैक िातामाफन त तलि, िता, 
लगायत सवुिधा ददनपुनेछ। प्रत्येक शिक्षकको व्यशक्तगत स्थावय लेिा नं. धलनपुनेछ। 

(झ) अनिुासनहीन शिक्षक उपर कारबाही गने, 

(ञ) नगरपाधलकाले ददएका तोवकएका के्षत्र संग सम्बशरधत धनदेिनहरूको पालना गने । 

(ि) िैशक्षक गठुी अरतगनत सञ्चालन िएका विद्यालयको संचालन, रेिदेि र व्यिस्थापन सम्बरधी व्यिस्था 
तोवकए बमोशजम हनुेछ । 

(ठ) विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतको अरय काम, कतनव्य, अधधकार र बैठकसम्बरधी कायनविधध तोवकएबमोशजम 
हनुेछ । 
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(ठ) संस्थागत विद्यालयले सरकारी िा सािनजधनक सम्पतीमा संरचना बनाई प्रयोग गनन पाउने छैन । 

२१.विद्यालय व्यिस्थापन सधमधत विघिन गनन सवकने: 

(१) कुनै विद्यालयको विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतले तोवकएको शजम्मिेारी पूरा गनन नसकेमा सोको कारण 
िलुाइ नगरपाधलकाले त्यस्तो विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतलाइ तोवकएको प्रकृया पयुानइ विघिन गनन सक्त्नछे 
। तर त्यसरी विघिन गनुन अशघ विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतलाई आफ्नो सफाइपेि गने मनाधसब मौका ददन ु
पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशजम विद्यालय व्यिस्थापन सधमधत विघिन िएपधछ अको विद्यालय व्यिस्थापन सधमधत 
गठन निएसम्म िा अरय कुनै कारणले विद्यालय व्यिस्थापन सधमधत गठन निएसम्म विद्यालय व्यिस्थापन 
सधमधतको काम गनन नगरपाधलकाले एक अस्थायी विद्यालय व्यिस्थापन सधमधत गठन गनन सक्त्नेछ । 

२२. विद्यालयको विधानाः (१) प्रत्यके सामदुावयक विद्यालयले विद्यालयको लक्ष्य, मूल्य मारयता, संचालन 
पकृया लगायतका अरय सारदधिनक विषय िस्त ु समाििे गररएको विधान अधििािक सिाबाि पाररत गराई 
लाग ुगनुन पनेछ ।  

(२) बैठकमा उपशस्थत दईु धतहाइ िाि अधििािक सिाले विधान आिश्यकता अनसुार संसोधन गनन सक्त्नेछ 
। 

(३) विधानअनसुार विद्यालय संचालन गनुन व्यिस्थापन सधमधत, प्रधानाध्यापक लगायत अरय सबैको कतनव्य 
हनुेछ । 

(४) अध्यािधधक विधानको प्रधतधलवप पाररत िएको धमधतबाि ७ ददन धित्र व्यिस्थापन सधमधतले नगरपाधलका 
शिक्षा सधमधतमा पेि गनुन पनेछ ।  

(५) विद्यालयको विधान सािनजधनक दस्तािजे हनुेछ।  

(६) नगर शिक्षा सधमधतको पूिन स्िीकृधतमा विद्यालयमा अधििािकहरु विद्यालय संस्थापकहरु चरदादाताहरु 
विद्यालयमा अक्षयकोष स्थापना गने व्यशक्तहरु विव्यस पदाधधकाररहरु तथा शिक्षक अधििािक संघका 
पदाधधकाररहरु सशम्मधलत अधििािक सिासिाको गठन हनुेछ । 

७) विद्यालयमा अध्ययनरत विद्याथी, शिक्षक, कमनचारीको अधनिायन स्िास्थ्य विमा गनुनपनेछ। 

८) शिक्षकको हक वहतको लाधग सामाशजक सरुक्षा कोषमा अधनिायन समािेि हनुपुने। 

९) एक िषन िा सो िरदा बढी अध्यापनमा संलग्न शिक्षकको अिकास हदुाँ आधथनक उपदान उपलब्ध गराउन ु
पनेछ। 
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२३. नगरपाधलका शिक्षा विकास कोषाः (१) सामदुावयक विद्यालयको िौधतक पूिानधार विकासमा सहयोग 
पयुानउन तथा त्यस्ता विद्यालयमा िैशक्षक गणुस्तर अधििृवि गननको लाधग नगरपाधलका स्तरमा एक नगर शिक्षा 
विकास कोष रहनछे । 

(२) उपदफा (१) बमोशजमको कोषमा देहायका रकमहरू रहनेछना्ः– 

(क) नेपाल सरकारबाि प्राप्त अनदुान रकम, नगरपाधलकाबाि प्राप्त अनदुान रकम, 

(ि) संस्थागत विद्यालयबाि प्राप्त त्यस्तो विद्यालयको िावषनक कूल आम्दानीबाि संचालन तथा ब्यिस्थापन िचन 
किाई हनु आउने िदु बचत रकम मध्य नगरकायनपाधलकाले तोके बमोशजमको रकम, 

(ग) चरदाबाि प्राप्त रकम, 

(घ) आधारितू शिक्षा परीक्षा सञ्चालनको लाधग संस्थागत विद्यालयलाई प्रधत विद्याथीको आधारमा नगर स्तरीय 
परीक्षा सधमधतले तोकेको िूल्क 

(ङ) विद्यालय अनधुमत तथा स्िीकृधत धलंदा नगर कायनपाधलकाले तोकेको िूल्क 

(च) अरय स्रोतबाि प्राप्त रकम । 

२४. कोष सञ्चालक सधमधताः (१) कोष सञ्चालक सधमधत नगर शिक्षा सधमधतले तोके बमोशजम हनुेछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोशजमको कोष सञ्चालक सधमधतको अरय काम, कतनव्य रअधधकार तथा बैठक सम्बरधी 
कायनविधध तोवकए बमोशजम हनुेछ । 

२५.विद्यालय कोषाः (१) प्रत्यके विद्यालयमा एउिा विद्यालय कोष हनुेछ, जसमा देहायका रकमहरू 
रहनेछना्ः– 

(क) नेपाल सरकार, प्रादेशिक सरकार र नगरपाधलकाबाि प्राप्त अनदुान, 

(ि) नगरपाधलका शिक्षा विकास कोषबाि प्राप्त अनदुान, 

(ग) िलु्कबाि आउन ेरकम, 

(घ) चरदा िा दान दातव्यबाि प्राप्त रकम, र 

(ङ) अरय स्रोतबाि प्राप्त रकम । 

(२) उपदफा (१) बमोशजमको कोषको सञ्चालन र लेिापरीक्षण तोवकए बमोशजम हनुछे । 

२६.नगरपाधलकाले धनदेिन ददन सक्त्नेाः (१) नगरपाधलकाले तोवकएको के्षत्रसंग सम्बशरधत धनदेिन 
आिश्यकता अनसुार विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतलाई ददन सक्त्नेछ । 
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(२) उपदफा (१) बमोशजम ददइएको धनदेिनको पालना गनुन विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतको कतनव्य हनुछे । 

२७.नगरपाधलकाले विद्यालय सानन, गाभ्न, नाम पररितनन गनन िा बरद गनन सक्त्ने: 

नगरपाधलकाले सञ्चालन िइरहेका कुनै विद्यालयलाई एक स्थानबाि अको स्थानमा सानन िा शिक्षाको गणुस्तर 
सधुाने प्रयोजनका लाधग दईु िा दईुिरदा बढी विद्यालयलाई गािी एउिा विद्यालय कायम गनन विद्याथी साथै 
कक्षा समायोजन िा विद्यालयको नाम पररितनन गनन िा विद्यालय बरद गनन िा तोवकएको ठाउँ िा के्षत्रमा 
विद्यालय िोल्न िा विद्यालयमा कक्षा थप गरी सञ्चालन गनन अनमुधत िा स्िीकृधत ददन सक्त्नेछ । 

२८.विद्यालयको सम्पशताः (१) सामदुावयक विद्यालयको हकिोगमा रहेको सम्पशत सािनजधनक सम्पशत माधननछे 
। यस ऐन बमोशजम अनमुधत िा स्िीकृधत रद्द गररएको िा कुन ैविद्यालयमा गाधिएको सामदुावयक विद्यालयको 
सम्पशत नगरपाधलकाकाो हनुछे।  

(२) िैशक्षक गठुी अरतगनत सञ्चाधलत संस्थागत विद्यालयको सम्पशत सोही विद्यालयको नाममा रहने छ । कुन ै
विद्यालय सािनजधनक िैशक्षक गठुीको रुपमा सञ्चालन गररएकोमा त्यस्तो विद्यालयको सम्पशत सािनजधनक 
सम्पशत माधननछे र िेचवििन गनन पाईने छैन बाकीीँ रहेको सम्पधत नगरपाधलकाको हनुेछ।  

(३) कम्पनी अरतगनत सञ्चाधलत संस्थागत विद्यालय नगरपाधलकािाि लाग ु गररएको काननु िमोशजम 
दतान,नविकरण धनजी गठुी अरतगनत हनुे िएकाले त्यस्तो धनयमानसुार हनुेछ।  

(४) संस्थागत विद्यालयले कुनै व्यशक्त िा संघ संस्थासँग दान दातव्यको रूपमाकुनै वकधसमको चल, अचल 
सम्पशत प्राप्त गनुन अशघ नगरपाधलकािाि अनमुधत धलनपुनेछ जानकारी ददन ुपनेछ । तर विदेिी व्यशक्त िा संघ 
संस्थाबाि त्यसरी चल, अचल सम्पशत प्राप्त गनुन पिुननेपाल सरकारको पूिन स्िीकृधत धलन ुपनेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोशजम प्राप्त गरेको सम्पशत नेपाल सरकारको स्िीकृधत बेगर बेचधबिन गनन पाइने छैन 
। 

२९. विद्यालयलाई छुि र सवुिधा: (१) प्रचधलत काननुमा जनुसकैु कुरा लेशिएको िएता पधन सामदुावयक 
विद्यालय र सािनजधनक िैशक्षक गठुीको रूपमा सञ्चाधलत संस्थागत विद्यालयको नाममा िररद धलित पाररत 
गदान रशजषे्ट्रिन दस्तरु लाग्ने छैन साथाै प्रचधलत काननु बमोशजम हनुेछ। 

 (२) सामदुावयक विद्यालय र िैशक्षक गठुीको रूपमा सञ्चाधलत संस्थागत विद्यालयलाई ददइने अरय छूि र 
सवुिधा तोवकएबमोशजम हनुेछ । 

३०. अनमुधत िा स्िीकृधत रद्द गने: कुनै संस्थागत विद्यालयले यो ऐन िा यस ऐन अरतगनत बनेको धनयम 
विपरीत अरय कुनै काम गरेमा तोवकएको अधधकारीले त्यस्तो विद्यालयलाई प्रदान गररएको अनमुधत िा 
स्िीकृधत रद्द गनेछ । तर त्यसरी अनमुधत िा स्िीकृधत रद्द गनुन अशघ सम्बशरधत विद्यालयलाई आफ्नो सफाइ 
पेि गने मौकाबाि बशञ्चत गररने छैन । 
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३१.विद्यालयको िगीकरणाः विद्यालयलाई तोवकएको आधारमा िगीकरण गररनेछ । 

३२.विद्यालयलाई सरुशक्षत क्षते्रको रुपमा कायम गनुन पनेाः (१) विद्यालयमा स्ितरत्र र ियरवहत रुपमा 
अध्ययन, अध्यापन गने िातािरण सजृनागनन तथा विद्यालय धित्र कुनै पधन वकधसमको अिाशञ्छत कृयाकलाप 
हनु नददने गरी विद्यालयलाई सरुशक्षत के्षत्र कायम गनुन पनेछ । 

  (२) उपदफा (१) िमोशजम सरुशक्षत के्षत्र कायम गदान विद्यालयले पालना गनुन पने ितन तथा मापदण्ि तोवकए 
िमोशजम हनुेछ ।  

३३. िलु्कसम्बरधी व्यिस्थााः (१) नेपाल सरकारले धनाःिलु्क शिक्षा घोषणा गरेको विद्यालय शिक्षाका लाधग 
सामदुावयक विद्यालयले विद्याथीको नाममा तोवकएको िलु्क बाहेक अरय कुनै वकधसमको िलु्क धलन पाउन े
छैन । 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशिएको िएतापधन कुन ै अधििािकले आफ्नो इच्छाले सामदुावयक 
विद्यालयलाई ददएको दान, उपहार, चरदा िा सहयोग धलन सवकनछे । 

 (३) सबै बालबाधलकालाई आधारितू तहसम्मको शिक्षा अधनिायन र धनिलु्क तथा माध्यधमक तहसम्म 
धनाःिलु्क शिक्षा प्राप्त गने अधधकार हनुेछ ।धनाःिलु्क शिक्षाको प्रािधानलाई प्रिािकारी बनाउन तथा शिक्षाको 
गणुस्तर कायम गनन नगरपाधलकाले आिश्यक स्रोतको व्यिस्था गनेछ । 

(४) दृवष्टविहीन बालबाधलकालाई बे्रलधलवप, श्रिणविवहन र स्िर िा बोलाइ सम्बरधी अपाङ्गता िएका 
बालबाधलकालाई साङे्कधतक िाषाको माध्यमबाि धनिलु्क शिक्षा प्रदान गने व्यिस्था गररनेछ । 

(५) उपदफा (१) बमोशजम धनाःिलु्क शिक्षा घोषणा गरेको विद्यालय शिक्षा बाहेकको अरय विद्यालय शिक्षामा 
अध्ययन गने विद्याथीसँग धलइने िलु्क तोवकएको आधारमा धनधानरण गररनेछ ।   

(६) विद्यालयले विद्याथीलाई कुनै कक्षामा िनान गदान तोवकएबमोशजम एकपिक िनान िलु्क धलइसकेपधछ पनुाः 
सोही विद्यालयको अको कक्षामा िनान गननको लाधग कुनै वकधसमको िलु्क धलन पाउन ेछैन । 

(७) विद्यालयले विद्यालयको िौधतक संरचना धनमानण गननको लाधग विद्याथीसँग कुन ै वकधसमको िलु्क धलन 
पाउने छैन । 

(८) संस्थागत विद्यालयले विद्याथीसँग धलन पाउने िलु्क तोवकएको अधधकारीबाि स्िीकृत गराई धनधानरण गनुन 
पनेछ । त्यसरी िलु्क धनधानरण सम्बरधमा स्िीकृधत ददँदा तोवकएको अधधकारीले विद्यालयले उपलब्ध गराएको 
सवुिधाको आधारमा ददनेछ । 

(९) कुनै विद्यालयले यस ऐन विपरीत विद्याथीसँग कुन ैिलु्क धलएमा तोवकएकाो अधधकारीले त्यस्तो िलु्क 
सम्बशरधत विद्याथीलाई वफतान गनन लगाउन ुपनेछ । 
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(१०) यस ऐन विपरीत िलु्क धलने विद्यालयलाई एक लाि रुपैया सम्म जररिाना र दतान नविकरण अनमुधत 
रद्द गनन सक्त्नछे।  

(११) बावषनक िलु्कको नाममा कुनै पधन थप िलु्क धलन पाउनेछैन। 

३४. शिक्षक महासंघ, शिक्षक तथा कमनचारीको पदीय आचरण तथा अरय व्यिस्थााः (१) सामदुावयक 
विद्यालयका शिक्षकहरूको पेिागत हक वहतको सम्बरधमा कायन गनन तोवकए बमोशज एक शिक्षक महासंघ 
रहनेछ । 

३५. देहायका अिस्थामा शिक्षक िा कमनचारीलाई पदबाि हिाइनछेाः– 

(क) तोवकए बमोशजमका पदीय दावयत्ि पूरा नगरेमा, 

(१) साधारण सामदुावयक विद्यालयको लाधग पदीय दावयत्ि तोवकए बमोशजम हनुछे ।  

(ि) विना सूचना लगातार परर ददनिरदा बढी समय विद्यालयमा अनपुशस्थत रहेमा, 

(ग) विद्यालयमा मादक पदाथन सेिन गरी आएको कुरा प्रमाशणत िएमा, 

(घ) नैधतक पतन देशिने कुन ैफौजदारी अधियोगमा अदालतबाि सजाय पाएमा, 

(ङ) सामदुावयक विद्यालयका शिक्षक िा कमनचारीले कायानलय समयमा अरयत्र अध्यापन िा काम गरेमा िा 
अरय कुनै व्यािसावयक कृयाकलाप गरेमा, 

(च) शिक्षक िा कमनचारी राजनीधतक दलको कायनकाररणी सदस्य रहेको पाइएमा। 

स्पवष्टकरण: यस िण्िको प्रयोजनको लाधग “कायनकाररणी सधमधत िन्नाले राजनीधतक दलको विधान िमोशजम 
गदठत कुनैपधन तहको पदमा रहेको सधमधत सम्झन ुपछन । 

३६.स्थायी आिासीय अनमुधत धलन नहनुे: सामदुावयक विद्यालयमा कायनरत शिक्षक िा कमनचारीहरुले विदेिमा 

 स्थायी आिासीय अनमुधत धलन िा त्यस्तो अनमुधत प्राप्त गननको लाधग आिेदन ददन हुँदैन । स्थायी आिासीय 
अनमुधत धलएका तथा धलन आिेदन ददने शिक्षक िा कमनचारीहरुलाई दण्ि तथा सजाय तोवकए बमोशजम हनुछे 
। 

३७. िैशक्षक योग्यतााः विद्यालयको शिक्षकको लाधग चावहने िैशक्षक योग्यता तोवकए बमोशजम हनुेछ । 

३८. शिक्षक विद्याथीको अनपुात धमलाउन ु पने: नगरपाधलकाले प्रत्येक विद्यालयमा धनयधमत अध्ययन गने 
विद्याथी संख्या र विषयका आधारमा तोवकए बमोशजम विद्याथी तथा शिक्षकको अनपुात कायम गनुन  पनेछ ।  

३९. शिक्षकलाई अरय काममा लगाउन नहनुे: (१) सामदुावयक विद्यालयको शिक्षकलाई शिक्षा प्रदान गने िा 
विद्यालय प्रिासन सम्बरधी काममा बाहेक अरय काममा लगाउन हुँदैन । 
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  (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशिएको िए तापधन विद्यालयको पठन पाठनमा बाधा नपने गरी रावष्ट्रय 
जनगणना, धनिानचन सम्बरधी काम, दैिी प्रकोप उिार िा नेपाल सरकार िा नगरपाधलकाले तोकेको अरय कुनै 
काममा ििाउन सवकनेछ । 

४०.अदालतको आदेििाि पनुाःबहाली हनु सक्त्ने:(१) वििागीय सजाय िई नोकरीबाि हिाइएको िा बरिास्त 
िएको शिक्षक अदालतको आदेि िा फैसला बमोशजम नोकरीमा पनुाः बहाली हनु सक्त्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशजम पनुाः बहाली िएको शिक्षकले नोकरीबाि हिेदेशि पनुाःबहाली िएको धमधत 
सम्मको पूरा तलब, िता र तलब िृवि पाउने िए सो समेतपाउनछे । 

४१.शिक्षकको सरुिााः (१)नगरपाधलका धित्र कायनरत शिक्षकलाई कक्षा संचालनमा सहज हनुेगरी 
नगरपाधलकाको तोवकएको अधधकारीले  तोवकए बमोशजमको प्रकृया अपनाइ सरुिा गनन सक्त्नेछ । 

(२) सरुिा हनु आिदेन ददने दरिरदीमा कायनरत शिक्षकलाई नगरपाधलका धित्रका कायनरत विद्यालयमा 
नगरपाधलकाको सहमधतमा कक्षा संचालनमा बाधा नपने गरी अको नगरपाधलकामा सरुिाको लाधग तोवकएको 
अधधकारीले तोवकए बमोशजमको प्रकृया अपनाइ सहमधत ददन सक्त्नेछ । 

४२. दरिरदी धमलानाः (१)तोवकएको मापदण्िको आधारमा बढी दरिरदी िएको नगरपाधलका धित्रको 
विद्यालयहरुबाि दरिरदी अपगु िएको नगरपाधलका धित्रको विद्यालयहरुमा ररक्त्त दरिरदी िा शिक्षक 
सवहतको दरिरदी अधनिायन रुपमा तोवकएको अधधकारीले तोवकएको प्रकृया परुा गरी िैशक्षक सत्र प्रारम्ि 
हनुिुरदा अगािै सानुन पनेछ । 

४२(क) विद्याथी संख्या कम िई विद्यालय गाभ्न िा तह घिाउन ु परेमा सम्बशरधत ििा कायानलयको 
समरियमा नगर शिक्षा सधमधतले धनणनय गरी गनन सक्त्नेछ।  

४३.संस्थागत विद्यालयले छात्रिृशत उपलब्ध गराउन ुपने:(१) संस्थागत विद्यालयले विद्यालयमा िनान िएका 
कुल विद्याथी संख्याको कम्तीमा दि प्रधतितमा नघट्ने गरी स्थानीय विपन्न, अपाङ्ग, मवहला, दधलत,जनजाधत 
लगायतका विद्याथीलाई धनाःिलु्क छात्रिृशत उपलब्ध गराउन ुपनेछ ।सो को अधिलेि राशि प्रत्येक िैशक्षक 
सत्रमा नगरशिक्षालाई जनाकारी ददन ुपने छ। 

शिक्षा ऐन, २०७९लाई २०८०।०९।२५ गतेको नगरसभा बाट पहिलो  संिोधन 

 

(२) उपदफा (१)बमोशजम छात्रिृशतको लाधग विद्याथी छनौि गनन प्रत्येक विद्यालयमा विद्यालयको 
प्रधानाध्यापक, नगरपाधलका शिक्षा िािाको प्रधतधनधध र विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतमा रहेको अधििािकको 
प्रधतधनधध सम्िशरधत ििाको प्रधतधनधध रहेको एक छात्रिृशत छनौि सधमधत रहनेछ ।(छात्रिृधत वितरण गदान 
नगर, ििाको धसफाररस अधनिायन पेि गनुनपनेछ।) 
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(३) सधमधतले छनौिको लाधग आधार, ितन र प्रकृया तयार गरी सो विद्यालय व्यिस्थापन सधमधतबाि स्िीकृत 
गराइ सािनजधनक गनुन पनेछ । 

(४) सधमधतले छात्रिृशतको लाधग छनौिको नधतजा आधार सवहत सािनजधनक गनुन पनेछ । 

४४.तलब िता नपाउने र सेिा अिधध गणना नहनुे: दफा ४१ मा उशल्लशितअिस्थामा िा धनयमानसुार विदा 
स्िीकृत गराइ बसेको अिस्थामा बाहेक विद्यालयमा अनपुशस्थत रहेको शिक्षकले अनपुशस्थत अिधधको तलब, 

िता पाउने छैन र त्यस्तोअिधध धनजको सेिामा गणना हनुे छैन । 

४५.कमनचारी सम्बरधी व्यिस्थााः (१) सामदुावयक विद्यालयमा नगरपाधलकाले स्िीकृत गरे बमोशजमको 
संख्यामा कमनचारीको दरबरदी रहनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशजमका कमनचारी धनयशुक्त, सेिाको सतन र सवुिधा सम्बरधी व्यिस्था तोवकए बमोशजम 
हनुेछ । 

४६.बालबाधलकालाई धनष्कािन गनन, िारीररक िा मानधसक दरुनव्यिहार गनन नहनुेाः (१) कुनै पधन 
बालबाधलकालाई तोवकएको अिस्थामा बाहेक विद्यालयबाि धनष्कािन गनन पाईन ेछैन । 

(२) विद्यालयमा अध्ययनरत बालबाधलकालाई िारीररक िा मानधसक यातना ददन िा दवु्र्यिहार गनन पाइने छैन 
। 

४७. अनमुधत विना िैशक्षक परामिन सेिा,  विदेिी िैशक्षक कायनक्रम िा शिक्षण कोषन सञ्चालन गनन नहनुाेः (१) 
कसैले पधन यस ऐन बमोशजम अनमुधत नधलई िैशक्षक परामिन सेिा, धब्रज कोसन, िाषा शिक्षण कक्षा िा पूिन 
तयारी कक्षा िा विदेिी मलुकुमा सञ्चाधलत कुनै िैशक्षक कायनक्रम सञ्चालन गनन पाउन े छैन । 

(२) उपदफा (१) बमोशजम िैशक्षक कायनक्रम, िैशक्षक परामिन सेिा, धब्रज कोसन, िाषा शिक्षण कक्षा िा पूिन 
तयारी कक्षा सञ्चाधलत कुन ैिैशक्षक कायनक्रम सञ्चालन गनन अनमुधत धलने सम्बरधी व्यिस्था तोवकए बमोशजम 
हनुेछ । 

४८.प्रगधत वििरण बझुाउन ुपने: संस्थागत विद्यालयले प्रत्येक िषन तोवकए बमोशजमका वििरण सवहतको प्रगधत 
वििरण नगरपाधलकामा बझुाउन ुपनेछ । 

४९. दण्ि सजायाः (१)कसैले विद्यालयको सम्पशत वहनाधमना िा नोक्त्सान गरेमा त्यस्तो व्यशक्तलाई प्रचधलत 
काननु बमोशजम सजाय हनुछे। 

(२) कसैले देहायका कायन गरेमा, गनन लगाएमा िा सो कायन गनन सहयोग पयुानएमा त्यस्तो पददय शजम्मेिारी 
िएको िा अि व्यशक्तलाई कसूरको मात्रा हेरी एकलाि रूपैयाँसम्म जररिाना गरर काननु िमोशजमको 
सजायको लाधग सम्िशरधत धनकायमा लेशि पठाउनेछ। 
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(क) प्रश्नपत्रको गोपनीयता िङ्ग गरेमा, 

(ि) उतरपशुस्तका परीक्षण गदान लापरबाही िा गैर शजम्मेिारपूणन कायनगरेमा, 

(ग) परीक्षा केररमा सम्बशरधत पदाधधकारीको स्िीकृधत बेगर प्रिेिगनन प्रयत्न गरेमा िा प्रििे गरेमा िा परीक्षा 
केरर धनयरत्रणमा धलई अमयानददत कायन गरेमा, 

(घ) परीक्षाफल प्रकािनमा अधनयधमतता गरेमा, 

(ङ) अरूको तफन बाि परीक्षा ददएमा, 

(च) परीक्षाको मयानदा िङ्ग हनुे अरय कुन ैकायन गरेमा । 

(छ) विद्याथी िनान गदान दान, उपहार िा कुन ैरकम धलएमा, 

(ज) अनमुधत नधलई कुन ै िैशक्षक कायनक्रम, िैशक्षक परामिन सेिा, धब्रज कोसन, िाषा शिक्षण कक्षा तथा पूिन 
तयारी कक्षा सञ्चालन गरेमा । 

(३) उपदफा (१) र (१क) बमोशजमको कसूरको सम्बरधमा विद्यालयको कुनै शिक्षक िा कमनचारी उपर मदु्दा 
हेने अधधकारी िा अदालतमा मदु्दा दायर िएमा त्यस्तोशिक्षक िा कमनचारी त्यसरी मदु्दा दायर िएको धमधतदेशि 
मदु्दाको िुङ्गो नलागेसम्म धनलम्बन हनुछे । सो शिक्षक िा कमनचारी अदालतबाि कसूरदार ठहररएमा धनजलाई 
यस ऐन बमोशजम वििागीय सजाय गररनेछ । 

(४) उपदफा (१) र (१क) मा लेशिए देशि बाहेक कसैले यो ऐन िा यस ऐन अरतगनत बनेको धनयम 
उल्लंघन गरेमा तोवकएको अधधकारीले देहाय बमोशजम सजाय गननसक्त्नेछाः– 

(क) विद्यालयका शिक्षक िा कमनचारीलाई वििागीय सजाय गने, 

(ि) विद्याथीलाई विद्यालय िा छात्रािास िा परीक्षाबाि धनष्कािन गने, 

(ग) कसूरको मात्रा हेरी एक हजार रूपैयाँदेशि एकलाि रुपैया सम्म जररिाना गने, 

(घ) विद्यालयलाई नगरपाधलकाको सहायता घिाउन,े रोक्त्ने िा बरद गने, 

(ङ)  विद्यालयलाई प्रदान गररएको अनमुधत िा स्िीकृधत रद्द गने । 

५०. सम्पशत सम्बरधी मदु्दाको तहवककात र दायरीाः मलुकुी अपराध संहीता २०७४ मा जनुसकैु कुरा 
लेशिएको िएतापधन दफा १७ को उपदफा (१) बमोशजम सजायहनुे कसूर सम्बरधी मदु्दाको तहवककात 
तोवकएको अधधकारीले गनेछ र यस्तो तहवककातको काम पूरा गरी मदु्दा हेने अधधकारी समक्ष सम्बशरधत 
विद्यालयको नामबाि मदु्दा दायरगनेछ । 
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(२) उपदफा (१) बमोशजम मदु्दा तहवककात र दायर गदान तोवकएको अधधकारीले नगपाधलकाको कानूनी 
सल्लाहकार/कानून अधधकृतको राय सल्लाह धलन सक्त्नछे । 

५१. मदु्दा हेने अधधकारीाः दफा ५२ को उपदफा (१) बमोशजम सजाय हनु ेकसूर सम्बरधी मदु्दामा तोवकएको 
अधधकारीले कारिाही र वकनारा गनेछ । 

५२.नगरपाधलका िादी हनुेाः (१) दफा ५२ को उपदफा (१)र (२) बमोशजमको मदु्दामा नगरपाधलका िादी 
हनुेछ । 

(२) दफा ५२ को उपदफा (२) प्रचधलत मलुकुी अपराध संहीता २०७४ र मलुकुी देिानी कायनविधध समेत 
अरतगनत रहेको माधनने छ । 

५३. पनुरािेदनाः (१) दफा ५२ को  उपदफा (३) अरतगनत तोवकएको अधधकारीले गरेको सजायको 
आदेिउपर काननुकाो म्याद धित्र पनुरािेदन िरुय अदालतमा पनुरािदेन लाग्नेछ । 

(२) दफा ५२ को उपदफा (४) बमोशजम तोवकएको अधधकारीले गरेको सजाय उपर तोवकएको पनुरािेदन 
िरुय अधधकारी समक्ष पनुरािेदन लाग्नेछ । 

५४. धनयम बनाउने अधधकाराः (१) यस ऐनको उद्देश्य कायानरियन गनन नगरपाधलकाले धनयमाािली  बनाउन 
सक्त्नेछ । 

(२) उपदफा (१) ले ददएको अधधकारको सिनसामारयतामा प्रधतकूल प्रिाि नपनेगरी सो धनयमद्वारा िास गरी 
देहायका कुराहरूको व्यिस्था हनु सक्त्नेछाः– 

(क) विद्यालयको झण्िा, शचरह र प्राथनना, 

(ि) विद्याथीलाई लाग्ने िलु्क र सो असूल गने तरीका, 

(ग) विद्यालयलाई ददइने अनदुान, 

(घ) विद्यालयको परीक्षा, 

(ङ) विद्यालयको अधतररक्त वक्रयाकलाप र कायनक्रमको धनधानरण, 

(च) विद्यालयका शिक्षक तथा कमनचारीको िपथग्रहण सम्बरधी, 

(छ) विद्यालयमा विद्याथी िनान गने तरीका र विद्याथीहरूको संख्या, 

(ज) विद्यालयको सम्पताीको अधिलेशिकरण तथा सरुक्षा, 

(झ) विद्यालयको छात्रािास चलाउने, 
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(ञ) विद्यालयको आय–व्ययको जाँच, 

(ि) विद्यालयको वकताब, बही र अरय कागजात तयार गने र राख्न ेतरीका, 

(ठ) विद्यालयको पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक तथा सरदिन सामाग्री, 

(ि) शिक्षक तथा विद्याथीहरूको आचार संवहता, 

(ढ) विद्यालयको पसु्तकालय र िाचनालय, 

(ण) सह–शिक्षा, 

(त) शिक्षण तथा विद्यालय व्यिस्थापन तालीम, 

(थ) प्रधानाध्यापकको धनयशुक्त्तका लाधग आिश्यक पने योग्यता पररक्षण काम, कतनव्य र अधधकार तथा सवुिधा, 

(द) विद्यालयकाो स्थायी दरिरदीमा कायनरत शिक्षक तथा कमनचारीहरूको सेिा ितन तथा विद्यालयकाो 
आरतररक स्रोतबाि पाररश्रधमक ददनेगरी धनयकु्त हनुे शिक्षक कमनचारीको सेिा सतन सम्िरधी, 

(ध) विद्यालयका शिक्षकहरूको काननुको अधधनमा रही अध्यापन अनमुधतपत्र, पररचयपत्र र शचरह, 

(न) वििषे शिक्षा, 

(प) अनौपचाररक शिक्षा, 

(फ) दूर शिक्षा तथा िलुा शिक्षा, 

(ब) विद्याथी सल्लाह तथा धनदेिन सेिा,  

(ि) अरय आिश्यक कुराहरू, 

(म) आिासीय विद्यालय सञ्चालन गने, 

(य) संस्थागत विद्यालय सम्बरधी, 

(र) कोशचङ क्त्लास, िाषा शिक्षण कक्षा र धनजी क्षेत्रमा सञ्चाधलत शिक्षक प्रशिक्षण कक्षा सम्बरधी । 

(ल) शिक्षण पेिा क्षमता अधििृवि 

(ि) करार एिं स्ियंसेिक शिक्षक कमनचारी धनयकु्ती 

५५.बाधा अिकाउ हिाउने अधधकाराः यस ऐनको उद्दशे्य कायानशरित गनन कुनै बाधाअड्काउ परेमा 
नगरपाधलकाले त्यस्तो बाधा अड्काउ हिाउन राजपत्रमा सूचनाप्रकाशित गरी आदेि धनकाल्न सक्त्नेछ र 
त्यस्तो आदेि यसै ऐनमा यसै ऐनको अङ्ग माधननेछ । 
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५६.बचाउ र लागू नहनुेाः (१) यो ऐन िा यस ऐन अरतगनत बनकेा धनयममा लेशिए जधत कुरामा सोही 
बमोशजम र नलेशिएको कुरामा प्रचधलत नेपाल काननु बमोशजम हनुेछ । 

(२) यस ऐनमा लेशिएको कुनै कुराले पधन विद्यालयको सम्पशत वहनाधमना गरेको कसूरमा भ्रष्टाचार धनिारण 
ऐन, २०५९ अरतगनत कारिाही चलाउन बाधा पनेछैन । 
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शिक्षा ऐन पहिलो संिोधन २०८० 

गोदावरी नगरपाशलका शिक्षा ऐन २०७९ मा संिोधन गननपुने भएकाले गोदावरी नगरसभाले ऐनमा संिोधन गरी पाररत 
गरेको छ । 

क्रसं िालको व्यवस्था थपघट गननपुन े थपघट गननपुने 
कारण 

१ दफा १२ नगर शिक्षा सशमतत:(१) 
नगरपाशलका के्षत्रशभत्र सञ्चालन िनन े
ववद्यालयको रेखदेख व्यवस्थापन र 
समन्वय गने कामको लागग 
नगरपाशलकामा देिाय बमोजिमको  
नगर शिक्षा सशमतत रिेनेछ  

(क) नगरपाशलकाको प्रमनख – 
अध्यक्ष  

(ख) नगरपाशलकाले तोकेको 
नगरकायपुाशलकाको सदस्यिरु 
मद्धेबाट कम्तीमा एकिना महिला 
सहित दनईिना       – सदस्य 

(ग)नगरपाशलका के्षत्रशभत्र रिेका 
ववद्यालयका ववद्यालय व्यवस्थापन 
सशमततका अध्यक्षिरु मध्येबाट 
नगरपाशलकाल े मनोनीत गरेको एक 
िना – सदस्य 

(घ) नगरपाशलका के्षत्रशभत्र रिेका 
सामनदातयक ववद्यालयका प्रअिरु 
मध्येबाट नगरपाशलकाले मनोनीत 
गरेको एक िना     – सदस्य 

(ङ) स्थानीय समािसेवी वा शिक्षा 
पे्रमी मद्धेबाट नगरपाशलकाले 
मनोतनत गरेको एकिना महिला 
सहित दनईिना     – सदस्य 

(च) िाखा प्रमनख – सदस्य–सगचव 

 

(२) आवश्यकता अननसार संवजन्धत 
ववज्ञलाई संघसंथाको प्रतततनगधलाई 
सशमततको बैठकमा आमन्त्रण गन ु
सककनेछ । 

दफा १२ नगर शिक्षा सशमतत: (१) नगरपाशलका 
के्षत्रशभत्र सञ्चालन िनन े ववद्यालयको रेखदेख 
व्यवस्थापन र समन्वय गने कामको लागग 
नगरपाशलकामा देिाय बमोजिमको  नगर शिक्षा 
सशमतत रिेनेछ  (क) नगरपाशलकाको प्रमनख – अध्यक्ष  

(ख) नगरपाशलकाको उपप्रमनख       – सदस्य 

(ग) प्रमनख प्रिासकीय अगधकृत – सदस्य 

(घ) नगरपाशलकाको सामाजिक ववकास सशमततको 
संयोिक   – सदस्य 

(ङ) नगरपाशलका के्षत्रशभत्र रिेका ववद्यालयका 
ववद्यालय व्यवस्थापन सशमततका अध्यक्षिरु 
मध्येबाट नगरप्रमनखल े मनोनीत गरेको एक िना – 
सदस्य 

(च) नगरपाशलका के्षत्रशभत्र रिेका सामनदातयक 
ववद्यालयका प्रअ/शिक्षकिरु मध्येबाट नगरप्रमनखल े
मनोनीत गरेको एक िना महिला सहित दनईिना     
– सदस्य 

(छ) नगर स्तरीय शिक्षक मिासंघको अध्यक्ष     – 
सदस्य 

(ि) नगरपाशलकाजस्थत संस्थागत ववद्यालयको 
प्रतततनगधत्व गन े संघ संगठनिरु मद्धेबाट 
नगरप्रमनखले मनोतनत गरेको एकिना – सदस्य 

(झ) िाखा प्रमनख – सदस्य–सगचव 

(२) आवश्यकता अननसार नगर जस्थत ववषयगत 
िाखाका प्रमनखऽ सामनदातयक क्याम्पसका क्याम्पस 
प्रमनखऽ शिक्षकका पेिागत संस्थाका प्रतततनगधऽ नगर 
बाल सञ्िालका प्रतततनगधलाई आमजन्त्रत सदस्यका 
रुपमा बैठकमा आमन्त्रण गन ुसककनेछ । 
 

स्थानीय पररवेि 
अननसार शिक्षा 
सशमततको गठन 
प्रकृयामा सनधार 
गननपुने देखखएकोले 

२ दफा १९ प्रारजम्भक बाल ववकास 
संवन्धी व्यवस्था:  प्रारजम्भक बाल 
ववकास शिक्षाको सञ्चालन तथा 

दफा १९ प्रारजम्भक बाल ववकास संवन्धी व्यवस्था: 
प्रारजम्भक बाल ववकास केन्र र शििन शिक्षा 
केन्र(मण्टेश्वरी) सञ्चालनको अननमतत तथा स्वीकृतत 

- बालववकास 
केन्रको व्यवस्थापन 
र तनयमनलाई 
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व्यवस्थापन सम्वन्धी व्यवस्था 
तोकए बमोजिम िननेछ । 
(६) उपदफा (२) बमोजिम 
व्यवस्थापन सशमततल े स्वायत्व 
रुपमा सञ्चालन गरेको ववद्यालयको 
आवश्यकता िेरी नगरपाशलकाले 
त्यस्तो ववद्यालयलाई थप दरवन्दी 
उपलब्ध गराउन सक्नेछ । 

संवजन्धत वडा कायालुयको शसफाररसमा 
नगरपाशलकाले गने छ । यस सम्वजन्ध अन्य 
व्यवस्था तोककए बमोजिम िननेछ । 
उपदफा(६) िटाईएको । 
 

 

 

 

सिि बनाउनको 
लागग 

 

- उपदफा(६) को 
दफा १९ संग कन न ै
संवन्ध नभएकोल े
िटाईएको । 

३ दफा २० 

उपदफा (१.ग)  ववद्यालय रिेको 
संवजन्धत वडाको वडा अध्यक्ष वा 
तनिले तोकेको शिज्ञ – अध्यक्ष 
 

दफा २० 

उपदफा (१.ग) ववद्यालय रिेको संवजन्धत वडाको वडा 
अध्यक्ष वा तनिले तोकेको वडा सदस्य –सदस्य 

३(क) सवसुम्तीबाट संवजन्धत वडा अध्यक्षन ै सो 
सशमततक अध्यक्ष िनेछ । सवसुम्मत िनन नसकेमा 
ववद्यालय व्यवस्थापन सशमततका सदस्यिरुले 
उपदफा १ को खण्ड (क), (ख) वा (ग) बमोजिमका 
सदस्यिरूमध्येबाट छानेको सदस्य सो सशमततको 
अध्यक्ष िनने छ । 
 

 

- शसधै अध्यक्ष 
तोक्न नशमल्न े
देखखएकोले 
 

 

- सशमततका 
सदस्यिरुको 
सिमततमा अध्यक्ष 
चयन गदा ु
ववद्यालय 
सनसञ्चालनमा 
सकारात्मक प्रभाव 
पने भएकोले  

४ दफा ४२ पतछ ४२(क) थवपएको ४२(क) ववद्याथी संख्या कम भई ववद्यालय गाभ्न 
वा ति घटाउनन परेमा सम्वजन्धत  वडा कायालुयको 
समन्वयमा नगर शिक्षा सशमततले तनणयु गरी गन ु
सक्नेछ ।  

 

- ववद्यालयको 
दरवन्दी शमलान 
तथा कक्षा वा ति 
घटाउने प्रकृयालाई  
सिि बनाउन 


